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A GONDOZASI KOZPONT SZOCIALIS ETKEZTETES MUKODESERE
VONATKOZO SZAKMAI PROGRAM

1. Az intézmény miikodésére vonatkozo szervezeti kérdések:
A fenntarté neve: Nagyszénas Nagykozség Onkormanyzata
A fenntarté székhelye: 5931. Nagyszénas, HOsok ttja 9.

Az intézmény neve: Gondozasi Kozpont
Az intézmény székhelye: 5931. Nagyszénas, Marcius 15. tér 8.

Az intézmény telephelye: Gondozéasi Kozpont Szocialis Etkezés
5931. Nagyszénas, Szabadsag u. 8.

A szolgaltatas megkezdésének idopontja: 1997. julius 1.
A szakmai egység létszama: 1 6.

Legmagasabb iskolai végzettség:
szocialis gondozd €s apolo képesités

Igénybevétel lehetdsége: a szocialis étkeztetést hétkoznapokon lehet igénybe venni
Hétvégén és linnepnapokon nem elérhetd.

Ellatasi teriilete: Nagyszénas nagykdzség kozigazgatasi teriilete.

2. A szolgaltatas célja: a szolgaltatast igénybe vevok részére napi egyszeri meleg étel,
ebéd biztositasa.

3. A szocialis étkeztetés feladata:

Mikodési teriiletén Nagyszénas nagykozségben napi egyszeri meleg étkeztetés
biztositasa azoknak a telepiiléseken szocidlisan raszoruloknak, akik azt dnmaguk és
eltartottjaik részére, atmeneti vagy tartos jelleggel mas modon nem képesek biztositani.

4. A megvalésitani kivant program konkrét bemutatasa, a létrejovo kapacitasok, a
nyudjtott szolgaltataselemek, tevékenységek:

A Gondozasi Kozpont égisze alatt a nappali ellatassal egy telephelyen miikodo szolgaltatas
az étkeztetés. Az intézmény a telepiilés kdzpontjdban jol megkozelithetd helyen talalhatd. A
felujitott épiiletben a szolgaltatast igénybe vevok szdmara szocialis helységek, vizesblokkok
biztositottak. Az étel biztositdsa az dnkormanyzati tulajdont konyharol torténik. Azok a
személyek és eltartottjaik, akik szocialis helyzetiik, koruk, egészségi allapotuk,
fogyatékossaguk, pszichiatriai betegségiik, szenvedélybetegségiik, hajléktalansaguk miatt
onmaguk ¢és eltartottjaik részére a napi egyszeri meleg ételt tartdosan, vagy atmeneti

jelleggel nem képesek biztositani, az étkezésrdl nem tudnak mas modon gondoskodni.
Szocialis étkeztetés biztosithatd kivételesen azon kérelmezonek is, akit a Gondozasi
Ko6zpont Csaladsegitd Szolgalata javasol. Az ebédet helyben fogyasztok szamara a
ebédlében van lehetdség az étkezésre, melyhez a sziikséges eszkdzok biztositva vannak. Az
épiilet épitészeti megoldasai lehetdvé teszik-e az akadalymentes kozlekedést. Jelenleg 135 16
ellatott veszi igénybe a szolgaltatast. Lehetdségeinkhez mérten igyeksziink minden igényt
kielégiteni.



5. A szakmai program megvalositasa varhato kovetkezményeinek, eredményességének,
az ellato-rendszerben betoltott szerepének és hatasanak értékelése:

Napi egyszeri meleg ebédet biztositunk (kivétel munkasziineti és pihendnapokon) azon
ellatottak szdmara, akik 6nmaguk ¢€s eltartottjaik részére a napi egyszeri meleg ételt tartdsan,
vagy atmeneti jelleggel nem képesek biztositani, az étkezésrél nem tudnak mas modon
gondoskodni. Ennek eredményeként az igénybe vevoknek minden nap lehetdsége lesz egy
meleg ebéd elfogyasztasara ebédldnkben vagy akar otthondban Ha az étkezésben részesiild
személy egészségligyi allapota indokolja, a haziorvos javaslatara az ellatast igénybe vevo
részére diétas étkeztetést is biztositani.

A szolgaltatas eredményeként korszertisodhet és bovithetdvé valhat az otthon kozeli ellatas.
Telepiilésiinkon igen magas a szerény koriilmények kozott €lok szama, ami indokoltta teszi
minél szélesebb korben a szocidlis szolgaltatdsok szervezését, €s folyamatos bovitését. A
telepiilés demografiai, statisztikai mutatoi alapjan sziikséglet mutatkozik a szocialis
étkeztetés folyamatos biztositasara.

6. Mas intézményekkel torténé egyiittmiikodés modja: A gondozo a munkaja soran
egylittmiikodik az egészségligyi és szocialis alap- és szakellatast, valamint a gyermekjoléti
alapellatast és gyermekvédelmi szakellatast nyujté intézményekkel és a helyi Altalanos
iskola és 6vodaval. Az intézmény keretein beliil miikod6 egyéb ellatasi formakkal,
(csaladsegit6 szolgalat, nappali ellatas, hazi segitségnyujtas) folyamatosan egyiittmiikodik,
munkdjukat 6sszehangoltan végzik.

Igazgato
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A szakmai munka hatékonysaga €s az informacié aramlés érdekében az intézmény
rendszeres kapcsolatot tart a Regiondlis médszertani intézménnyel, az ~ Onkormanyzattal,
a telepiilés szocidlis és egészségligyi szolgaltatbival, civil szervezetekkel, egyhdzakkal,
munkaiigyi szervezetekkel. Az ellenérzé hatosagok, szakhatosagok (Tiizoltosag, ANTSZ)
altal végzett ellendrzések soran tajékoztatjuk és egylittmiikddiink az ellendrzést végzo
személlyel.

7. Az ellatottak kore, demografiai mutatoi, szocialis jellemzéi, ellatasi sziikségletei:

7.1. Ellatasi sziikséglet:

A telepiilésre jellemz6 a szocialis, mentélis problémak fokozott megjelenése. A nehéz
gazdasagi helyzet a munkahelyek szdmanak folyamatos csokkenése, a munkanélkiiliség
miatt sok csaldd keriil egyre nehezebb anyagi helyzetbe. Az ellatottak nagy része id6s koruk,



egészségi allapotuk miatt igényli ezt a szolgaltatast, de egyre novekszik azoknak a szama, akik
szocialis helyzetiik miatt igénylik, mivel az alapvetd életfeltételek biztositasa is megterheld

szamukra.

7.2. Szocialis jellemzok:

Kozségiinkre jellemz6 a munkanélkiiliek magas ardnya, a munkanélkiiliséggel
Osszefliggésben a perspektivatlansag, jovokép hianya. A megnovekvo szenvedélybetegségek
a csaladra, egyén személyiségére gyakorolt hatasa, egészségiigyi problémak a csaladban,

A nyugdijban és a nyugdijszerii ellatasban részesiilok szama magas, jellemz6 a nyugdijak
alacsony Osszege.

7.3. Az igénylok kore:

Az étkezésben részesiilok jelenleg 135 10, az elmult évben 142 vette igénybe a szolgaltatast.
Jelenleg minden igényt ki tudunk elégiteni varolistink nincs. Atlagosan naponta 85-90
adagot fogyasztanak el a szolgaltatast igénylok. Az ellatottak nagyobb része idoskoru, aki
kora, vagy egészségi allapota miatt nem tud sajat magardl gondoskodni (a napi meleg
ebédet megfézni). Csaladi allapotra jellemzd, hogy foként 65%-ban egyediil €16, 6zvegy
1dds ndk veszik igénybe az ellatast.

Az ellatast igénylok kor és nem szerinti megoszlasa:

N6 Férfi
18-39 1
40-59 8 10
60-64 8
65-69 4
70-74 16 4
75-79 22 6
80-89 30 9
90 — x éves 1
Osszesen: 92 43

- Szolgaltatott ételadag (2014.): 23.119 volt, ebbdl
- Hazi segitségnyujtas keretén beliil: 9.689 adag

- Kiszallitas: 18 adag

- Nappali ellatas keretén beliil étkezd: 5.528 adag
- Elvitel: 5.641 adag

- Helyben fogyasztd: 1.088 adag

- Ingyenes étkez6: 1.155 adag

8. A feladatellatas szakmai tartalma, modja, a biztositott szolgaltatasok formai, kore,
rendszeressége:

8.1. A feladatellatas szakmai tartalma, Napi egyszeri meleg ebéd biztositasa (kivétel
munkasziineti és pihendnapokon) az ellatasban részesiilok szamara.
Ha az étkezésben részesiilé személy egészségiigyi allapota indokolja, a haziorvos javaslatara
az ellatast igénybe vevo részére diétas étkeztetést kell biztositani.



8.2. A biztositott szolgaltatasok formai
Az étel biztositasa az onkormanyzati tulajdonti konyhardl torténik.
Az intézmény az étkeztetést az étkezés igénybe vevok sziikségletének megfelelden:
- diétas étkeztetés
- helyben fogyasztassal
- elvitellel
- lakésra szallitassal biztositja

8.3. Téritési dij:
A fenntart6 ingyenes elldtdsban részesiti azt az ellatottat,
a) aki jovedelemmel nem rendelkezik,
b) kiskoru esetén a csalad jovedelmét kell vizsgalni
c) sajat jovedelmét kell vizsgalni a kérelmezdnek

A személyi téritési dij nem haladhatja meg a jovedelem

a) 30%-at étkeztetés,

b) 30%-at, ha a hazi segitségnyujtas mellett étkezést is biztositanak,
Az étkeztetés intézményi téritési dija nem haladhatja meg az egy ellatottra jutd szolgaltatasi
onkoltség és a targyévi normativ allami hozzajarulas kiilonbségének egy napra jutd
0sszeget.

Az étkeztetés intézményi téritési dija aszerint differencialt, hogy az ételt a helyszinen
fogyasztjak el vagy az igénybevétel helyére szallitjak.

9. Az ellatas igénybevételének modja: A szocialis ellatasok igénybevétele dnkéntes, az
ellatast igénylo, illetve tdrvényes képviseldje kérelmére, inditvanyara térténik igénybevétele a
vonatkozo jogszabalyi eléirasok szerint, az 1993.¢évi II1. térvény a szocialis igazgatasrol és
szocialis ellatdsokrol valamint a a személyes gondoskodast nyjtéd szocialis ellatdsok
igénybevételérdl szold 9/1999.(X1.24.) SzCsm rendelet alapjan torténik.

9.1. Az ellatas igénybevétele: A szolgaltatds a 9/1999. (X1.24.) SzCsm rendelet 3§
értelmében: A szocidlis ellatasokat szoban vagy irasban kell kérelmezni.
Szocialis alapszolgaltatasnak az intézményi jogviszony megsziintetésétdl szamitott harom
hénapon beliili ismételt kérelmezése esetén az igény elbirdlhaté a korabbi kérelem és
mellékletei alapjan. Ebben az esetben irdsban nyilatkozni kell arrél, hogy a korabbi kérelemben
foglaltak tekintetében idokdzben nem kovetkezett be valtozas.

Az ellatas igénybevételének feltétele a torvény altal eldirtaknak valéo megfelelés.
9.2. Az ellatas iranti kérelem és annak nyilvantartasa a kovetkezé nyomtatvanyok
vezetése utjan torténik:
- Kérelem a személyes gondoskodast ny1jtd szocialis ellatas igénybevételéhez,
- Ertesités a személyes gondoskodast nyujtd szocialis ellatas biztositasarol,

- Nyilvantartas az alap-, nappali ellatas igénybevételérdl, a szocidlis igazgatasrol €s
szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi I1. torvény 18. § - 20. §-ban foglalt adatokrol,
- Megallapodas a szocialis igazgatasrodl €s szocialis ellatdsokrol sz616 1993. évi II1.

torvény 94. B. § és a személyes gondoskodast nytjté szocialis ellatdsok
igénybevételérdl szo16 9/1999. SZCSM rendelet 14 § (2) bekezdés alapjan.



olyan

10. Az intézményi jogviszony megsziinése:
Az intézményi jogviszony megsziinik:
- Az intézmény jogutdd nélkiili megsziinésével
- ajogosult halalaval

Az intézményi jogviszony megsziintetésre keriil:

- az ellatast igénybe vevo sajat kérésére

- ha a jogosult rendszeresen nem tesz eleget a személyi téritési dij fizetési
kotelezettségének, és nem mikddig egyiitt a szolgéltatoval. A felmondasi id6, ha a
(Szt. 94/D. §) szerinti megallapodds masként nem rendelkezik, alapszolgaltatas
esetén nyolc nap.

- Téritési dij meg nem fizetése esetén.

- Hazirend megsértése esetén.

11. Az alapszolgaltatas esetén a szolgaltato és az igénybe vevo kozotti kapcsolattartas
modja:
Az ellatast igényld személlyel, illetve hozzatartozojaval, torvényes képviseldjével a
gondozond rendszeres, személyes kapcsolatot tart.

12. Az ellatottak és a személyes gondoskodast végzo személyek jogainak védelmével
kapcsolatos szabalyok:

12.1. A személyes gondoskodast nyujto szocialis intézményekben ellatottak jogai
A személyes gondoskodast nyujtod szocidlis intézményi ellatast igénybe vevo ellatottnak
joga van szocialis helyzetére, egészségi és mentalis allapotara tekintettel a szocialis
intézmény altal biztositott teljes korl ellatasra, valamint egyéni sziikségletei, specialis
helyzete vagy allapota alapjan az egyéni ellatés, szolgaltatas igénybevételére. Az
alapszolgaltatasban részesiilé szamara az igénybe vett ellatashoz kapcsolddo, a térvényben
meghatarozott altalanos vagy specialis jogokat is biztositani kell.

A szocidlis szolgaltatasok biztositasa soran az egyenld bandsmod kovetelményét meg kell
tartani. Az ellatast igénybevevo jovedelmi helyzetét csak a torvényben, illetve torvény
felhatalmazasa alapjan késziilt kormanyrendeletben meghatarozott esetekben ¢és feltételek
mellett lehet vizsgalni.

Az ellatast igénybevevonek joga van az intézmény mitkddésével, gazdalkodasaval
kapcsolatos legfontosabb adatok megismeréséhez.

A személyes gondoskodast nyujto szocidlis intézmény az altala biztositott szolgaltatast
moddon végzi, hogy figyelemmel legyen az ellatast igénybevevoket megilletd alkotméanyos
jogok maradéktalan €s teljes korti tiszteletben tartasara, kiilonos figyelemmel az élethez,
emberi méltosadghoz, a testi épséghez, a testi-lelki egészséghez valo jogra.

Az ellatast igénybevevdt megilleti személyes adatainak védelme, valamint a maganéletével
kapcsolatos titokvédelem. Az igénybevételi eljaras soran kiilonds figyelmet kell forditani
arra, hogy az ellatast igényld adataihoz csak az arra jogosult személyek férjenek hozza. Az
intézményvezetd koteles biztositani tovabba, hogy az ellatott egészségi allapotaval,
személyes koriilményeivel, jovedelmi viszonyaival kapcsolatos informaciokrol més ellatast
igénybevevd, valamint arra illetéktelen személy ne szerezhessen tudomast, kiilonds
figyelemmel az ellatast igénybevevd szocidlis raszorultsaganak tényére.

Az intézményvezetd nyolc napon beliil kdteles a panasztevdt irdsban értesiteni a panasz
kivizsgalasanak eredményérél. Amennyiben az intézményvezetd hataridében nem
intézkedik, vagy a panasztevl nem ért egyet az intézkedéssel, az intézkedés kézhezvételétdl
szamitott nyolc napon beliil a fenntartohoz fordulhat jogorvoslattal.



Az ellatottjogi képviseld a személyes gondoskodast nyujto alap- és szakositott ellatast
biztositd intézményi elhelyezést igénybevevd, illetve a szolgaltatasban részesiild részére
nyujt segitséget jogai gyakorlasaban. Miikddése soran tekintettel van az egészségiigyi és a
hozzéjuk kapcsolodo személyes adatok kezel€sérdl és védelmérdl szold 1997. évi XLVII.
torvény rendelkezéseire. Az intézményvezetd kotelezettsége az ellatottakat tajékoztatni az
ellatott jogi képviseld altal nytjthato segitségadas lehetdségérdl, az ellatott jogi képviseld
elérhetdségérol.

12.2 Az ellatast végzok jogai:
-A munkavégzéshez sziikséges megbecsiilést, tiszteletet megkapjak
-Tiszteletben tartsak allampolgari, és személyiségi jogaikat, emberi méltosagukat
-Munkéjukat elismerjék
-A munkaltaté a munkavégzéshez megfeleld koriillményeket biztositson
-A szocialis étkeztetés munkakoreit betoltd személyek kozfeladatot ellatd személynek
mindsiilnek.

13. A szolgaltatasrol szolo tajékoztatas helyi modja:
Telepiilés honlapja: (www.nagyszenas,hu)

Ko6z6sségi oldalakon: (www.facebook.com)
Szorélapok

Helyi televizi6 (Szénas TV)

Helyi sajt6 (Nagyszénas ijsag

Nagyszénas, 2015. oktober 12.

Nagy Attilané
Igazgato

ZARADEK

Nagyszénas Nagykozség Onkormanyzat Képviseld-testiilete /2015 (X.20.) szamu hatarozataval
jovahagyta.

Nagyszénas, 2015. oktober 20.

Nyemcsok Janos
a fenntartd dnkormanyzat polgarmestere



Gondozasi Kozpont
Szocidlis étkeztetés
5931 Nagyszéndas, Szabadsdg u. 8.
Tel.:06-68-444-982

HAZIREND
Az intézmény neve: Gondozasi Kozpont Szocialis étkeztetés

Az intézmény elérhetosége: 5931 Nagyszénas, Szabadsag u. 8.
Tel.: 68-444-982

Az intézmény fenntartéja: Nagyszénas nagykozség Képviseld-testiilete
Intézményvezeto:
Szocialis segit6:

A hazirend célja: a szocialis étkeztetés szolgéltatds belso életének szabdlyozasa,
mellyel biztositani kell az intézmény zavartalan miikodését, a szolgaltatast
igénybevevok szakszer( elldtdsat. Tartalmazza az ellatottak jogait, kotelességeit.

Az intézmény alapfeladataira vonatkozo programok, szolgaltatiasok kore: Napi
egyszeri meleg étkezés biztositasa, az ebéd hazhoz szallitasaval, elvitellel, illetve
helyben fogyasztasaval a szocidlisan raszorult személyek szdmara.

Az intézmény alapfeladatait meghalado6 programokat, szolgaltatasokat nem nyujt.
Nyitva tartas: munkanapokon: 7.°° — 15

Az intézmény jogviszony keletkezésének és megsziinésének szabalyai:a szocialis
ellatasok igénybevétele onkéntes, az ellatast igényld illetve torvényes képviseldje
kérelmére, inditvanydara torténik.

Igénybevétele a vonatkozo jogszabalyi eléirasok szerint az 1993. évi II1.
torvény a szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatdsokrol valamint a személyes
gondoskodast nyujto szocialis ellatasok igénybevételérdl szolo, 9/1999.
(X1.24.) SZCSM rendelet alapjan torténik.

Az ellatas megsziinését az ellatott illetve torvényes képviseldje
kezdeményezheti. Az ellatott, illetve torvényes képviseldje kezdeményezése alapjan
az intézményvezetd az intézményi jogviszonyt megsziinteti.
A szolgaltatas megsziinik, ha:
- egyéni kérés alapjan
- bentlakésos intézményi elhelyezéskor
- ellatott halalaval
- azintézmény (jogutdd nélkiili) megsziinése esetén.
- Téritési dij meg nem fizetése esetén.
- Hazirend megsértése esetén.



Az ebéd lemondasat két nappal eldbb koteles az ellatott vagy hozzatartozoja
bejelenteni, ellenkezd esetben az aznapi ebéd téritési dija megallapitasra keriil (kivéve
korhazi elhelyezés).

Igény szerint az intézmény megfeleld diétat biztosit.
Az ebéd helyben fogyasztasara lehetdség van: 12.00-13.00 oraig.
Az ebédszallitas 12 éra és 14 éra kozotti idoszakban zajlik.

Panasztétel lehetésége, kivizsgalasi modja: az Ellatott a szolgaltatassal kapcsolatos
panaszaval a Gondozasi Kozpont igazgatéjahoz, Nagyszénds Nagykozség
Polgarmesteréhez vagy Nagyszénas Nagykozség Onkormanyzatanak képviseld-
testiilet¢hez fordulhat.

A panasz kivizsgalasanak eredményérdl a z ellatott irasbeli tajékoztatast kap.

Az ellatott igénybe veheti az ellatott jogi képviselo segitségét is. Az ellatott jogi
képviseld vonatkozdsaban a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrdl szolo 1993.
évi III. torvény 94/K §-a az irdnyado.

Ellatott jogi képvisel6 neve: Hohn Ildiko. Elérhetdsége: 5700 Gyula, Pf. 292. Telefon:
+3620-489-9581, e- mail: hohn jozsef@t-online.hu. Ugyfélfogadas rendje: minden
honap elsé keddjén 14-16 oraig fogadoora a Békés megyei Szocialis, Gyermekvédelmi,
Rehabilitacios és Mddszertani Kozpontban, Békéscsaba, Degré u. 59.

Az épiiletben tilos a dohdnyzas. A dohanyzés az intézmény bejaratatdl Sm-en beliil
TILOS. Dohanyozni csak az erre kijelolt helyen lehet. Dohdnyzasra kijeldlt hely az
intézmény udvaran talalhato.

A hazirend betartasat koszonjiik!

Nagyszénds, 201...........cooviiiin.n.

intézményvezetd

ZARADEK

Nagyszénas Nagykozség Onkormanyzat Képviseld-testiilete /2015 (X.20.) szamu hatarozataval
jovahagyta.

Nagyszénas, 2015. oktober 20.

Nyemcsok Janos



a fenntartd dnkormanyzat polgarmestere

Gondozasi Kozpont
Szocidlis étkeztetés
5931 Nagyszéndas, Szabadsdg u. 8.
Tel.:06-68-444-982

MEGALLAPODAS

Személyes gondoskodast nyujto szocialis alapellatas biztositasarol

Nagyszénas nagykozség Onkormanyzatanak fenntartasaban 1évé Gondozasi Kozpont Szociélis
étkeztetés, 5931 Nagyszénds, Szabadsag u. 8 mikddo intézmény (tovabbiakban Ellato)
képviseletében intézményvezetd, mint szolgaltatast nyu;jto, masrészrol:

ANYJA MOV ..ttt ettt et et et e , lakcim: 5931 Nagyszénas,

............................. utca.............szam alatti lakos, (tovabbiakban Elldtott)

kozott az alabbi megéllapodas jon 1étre:

1.

Az Ellato és Ellatott megallapitjak, hogy az Ellatott kérelmet nyujtott be étkeztetés azaz
személyes gondoskodast nyujto szocidlis alapellatas igénybevételére.

Az intézmény altal nyujtott szolgaltatasok kore:

- igény szerint meleg élelem biztositdsa: az étkeztetés keretében azoknak a szocidlisan
raszorultaknak a legaldbb napi egyszeri meleg étkezésérdl gondoskodik, akik azt
onmaguk, illetve eltartottjaik részére tartésan vagy atmeneti jelleggel nem képesek
biztositani.

A szolgaltatas modja: - helyben fogyasztés
- elvitellel
- kiszallitassal

Az étkeztetés formaja egyéb f6z6hely keretében nyujtott ellatas.
Az ellatas id6tartama:
a. Az intézményi ellatas 201 . __.-t6l kezd6dden hatdrozott / hatdrozatlan

b. iddtartamra biztositja.

Az ellatas kezdetének ideje: 201 .

A szolgaltatast igénybe vevoként hozzéjarulok, hogy a szocialis igazgatasrol és szocialis
ellatasokrol alkotott 1993. évi III. térvény értelmében a 20./C §-ban meghatarozott adataim
kdzponti elektronikus nyilvantartasi rendszerbe keriiljenek.

Az intézményi jogviszony megsziinik:
- ellatott halalaval
- azintézmény (jogutdd nélkiili) megsziinése esetén.
- a hatdrozott idejii intézeti elhelyezés esetén a megjelolt idétartam lejartaval,
kivéve ha a torvény rendelkezései alapjan az elhelyezés meghosszabbithato.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Az intézményi jogviszony megsziintetése:

A szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol alkotott 1993. évi II1. torvény szerinti
megallapodasban megfogalmazott intézményi jogviszonyt megsziintetheti az ellatott, illetve
torvényes képviseldje indokolas nélkiil, valamint az intézményvezetdje ha: az ellatott masik
intézményben torténd elhelyezése indokolt, ha az ellatott a hazirendet sulyosan megsérti,
valamint az ellatott, a torvényes képviseldje vagy a téritési dijat megfizetd személy téritési
dij- fizetési kotelezettségének nem tesz eleget.

Felmondasi id6, ha a megéllapodas masként nem rendelkezik alapszolgaltatas esetén tizendt
nap.

Ha a felmondas jogszeriliségét az ellatott, a torvényes képviseldje, a téritési dijat megfizetd
személy vitatja, az arrdl sz0lo értesités kézhezvételétdl szamitott nyolc napon beliil a
fenntartohoz fordulhat.

Birosagtol kérhetd: a felmondas jogellenességének megallapitasa, ha azt a fenntartd vitatja,
a felmondas jogellenességének megallapitasa, ha azt az ellatott, a torvényes képviseldje, a
téritési dijat vagy az egyszeri hozzajarulast megfizetd személy vitatja, a fenntartoi dontés
jogellenességének megallapitasa, ha azt a fent emlitett bekezdés szerinti személyek
valamelyike vitatja. Az ellatast valtozatlan feltételek mellett mindaddig biztositani kell,

amig a fenntarté nem dont, illetve a birésag jogerds hatarozatot nem hoz.

Ellatott a személyes gondoskodast nyujtdé ellatdsokért Nagyszénds Nagykozség
Onkorményzata mindenkori rendeletében megallapitott intézményi téritési dij alapjan
személyi téritési dijat fizet, melynek megfizetésére az Ellatott a targyhonapot kdvetd honap
10. napjaig kdteles.

Az étkeztetés intézményi téritési dija aszerint differencidlt, hogy az ételt a helyszinen
fogyasztjak el vagy az igénybevétel helyére szallitjak. A kiosztd helyen, illetve a lakason
torténd étkeztetés téritési dija a kiszallitas koltségét is tartalmazza. Ha az étel lakasra torténd
kiszallitasa kozOs haztartasban €16 személyek részére torténik, a kiszallitasért fizetendd
személyi téritési dijat csak egy személyre lehet megallapitani.

Az ¢étel helyben fogyasztasaért vagy elviteléért fizetendd személyi téritési dij a napi
személyi téritési dij és az adott honapban igénybe vett étkezési napok szorzata. Az étel
kiszallitasa esetén a személyi téritési dij a kiszallitdsra szamitott téritési dijnak és az adott
honapban kiszallitassal igénybe vett étkezési napok szorzatdnak dsszegével novekszik.

Ha az ellatast betegség vagy mas ok miatt a jogosult nem kivéanja igénybe venni, a
tavolmaradast az intézmény vezetdjének legalabb két munkanappal a tdvolmaradast
megeldzden irasban be kell jelenteni. Ennek elmulasztasa esetén a kotelezett a téritési dij
megfizetésének kotelezettsége alol a tdvolmaradas kezdetétdl szamitott 3. munkanaptol
mentesiil. A kotelezett a tdvolmaradas idejére mentesiil a téritési dij megfizetésének
kotelezettsége alol.

Ellatott és Ellatd megallapodnak abban, hogy az Ellatott haladéktalanul tajékoztatja az
Ellatot a szocialis ellatasra vald jogosultsag feltételeiben tortént valtozasokrol.

Ellatott kijelenti, hogy e megallapodas tartalmat, alairdsat megel6zden elolvasta, megértette
¢s a megallapodas egy példanyat a melléklettel egyiitt, annak aldirasat kovetden atvette.

Nagyszénds, 201 ..ot

Kapja:
1.
2.

Ellatott Ellato

Gondozasi Kozpont Szocialis étkeztetés Nagyszénas, Szabadsag u. 8.



